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epuis 30 ans, notre ONG intervient dans 
des domaines dont la complémentarité 
fonde un succès durable pour 
le bien commun : l’éducation 

préscolaire, le développement, la santé, la 
nutrition, l’environnement et les actions sur l’eau, 
l’assainissement et l’hygiène. 

À Vozama, nous faisons nôtre l’affirmation de  
Léonard de Vinci : « Apprendre est la seule chose 
que l’esprit ne peut jamais épuiser, ne jamais 
craindre et ne jamais regretter ».

Un an déjà que je me suis engagée à contribuer à 
la mission première de Vozama : lutter durablement 
contre la pauvreté et l’analphabétisme, auprès des 
communautés villageoises vulnérables et enclavées 
des régions Haute-Matsiatra et Amoron’ny Mania.  

Rejoindre la direction générale de Vozama en tant 
que coordonnatrice régionale est pour moi à la fois 
un honneur et une grande responsabilité. C’est aussi 
la continuité d’un engagement dans l’éducation, le 
développement humain et la valorisation du monde 
rural, le cœur même de notre mission commune. 

Mon ambition est simple mais profonde : contribuer 
à renforcer l’efficacité, la cohésion et l’impact de 
nos actions sur le terrain, facteur d’un dynamisme 
fondé sur la confiance, la solidarité et l’innovation. 
Vozama a acquis une réputation solide, grâce à sa 
proximité avec les communautés, à la persévérance 
de ses équipes et à la foi en la valeur de chaque 
enfant à éduquer.  

Il nous appartient de consolider ces acquis pour 
innover dans nos pratiques pédagogiques, dans la 
gestion de nos ressources et dans la manière de 
collaborer avec nos partenaires. 

Je m’attache à impulser une coordination régionale 
vivante, participative et tournée vers les résultats. 
Chacun, du bureau régional jusqu’à l’animateur 
présent dans les villages les plus éloignés, y 
trouve sa place, fait entendre sa voix et en tire 
reconnaissance. Car le succès de Vozama se 
construit avant tout grâce aux efforts conjugués de 
toutes et de tous, dans un esprit d’écoute, de rigueur 
et de respect mutuel. 
Avançons ensemble, unis par la même mission, pour 
bâtir un Vozama toujours plus fort, plus proche des 
communautés, et fidèle à sa vocation : que chaque 
famille et chaque enfant deviennent pleinement 
acteurs de leur propre développement. 

D

ÉDITO
Anjarasoa Rakotodrabary 

Coordonnatrice régionale de projet en 
Haute-Matsiatra 

La famille Vozama

APPRENDRE EST LA SEULE CHOSE QUE 
L’ESPRIT NE PEUT JAMAIS ÉPUISER, 
NE JAMAIS CRAINDRE ET NE JAMAIS 
REGRETTER 
LÉONARD DE VINCI



4 Développement

COMITÉS VILLAGEOIS : 
RENFORCER LES COMPETENCES EN GESTION

« Je suis George Ratsimbazafy. J’ai 42 ans 
et je suis trésorier du poste Ampahidrano, 
dans le secteur Fianar-ville. J’ai eu la chance 
de participer à une formation de deux jours 
organisés par Vozama, sur des sujets importants 
dont la bonne gestion financière de notre 
école.  Pour moi c’était une première, et cela 
m’a beaucoup aidé à voir les choses autrement. 
Maintenant, je me sens plus confiant pour mon 
avenir. Je crois aussi que la vie de notre poste 
va bénéficier de la mise en œuvre de ce que j’ai 
appris. Je sais également que les formateurs 
nous aideront encore quand nous aurons besoin 
de conseils pratiques : merci à eux » 

«  Je m’appelle Albertine Razafindravao et j’ai 28 
ans. Je suis trésorière du poste d’Amandrambato, 
dans le secteur Sevaina. Grâce à la formation, 
j’ai acquis de nouvelles connaissances très 
utiles que je partage avec les habitants de 
mon village pour que nous puissions avancer 
ensemble. Le thème qui m’a le plus intéressée 
est la gestion de l’argent, comment on en gagne 
et comment on gère les dépenses. Même si c’est 
nouveau pour moi, je m’attache à bien gérer 
l’argent. Je remercie Vozama et nos formateurs, 
sympathiques et ouverts, pour cette belle 
opportunité d’une formation très intéressante et 
bénéfique pour nous tous. » 

POUR MOI C’ÉTAIT UNE PREMIÈRE, ET 
CELA M’A BEAUCOUP AIDÉ À VOIR LES 
CHOSES AUTREMENT. 
GEORGE RATSIMBAZAFY

	      Trésorier du poste Ampahidrano

J’AI ACQUIS DE NOUVELLES 
CONNAISSANCES TRÈS UTILES QUE 
JE PARTAGE AVEC LES HABITANTS DE 
MON VILLAGE

	 ALBERTINE RAZAFINDRAVAO
	         Trésorière du poste d’Amandrambato

En octobre, les comités villageois issus de 
23 secteurs des régions d’Ambositra et de 
Fianarantsoa ont bénéficié d’une formation en 
gestion financière, animée par les équipes du 
département Développement. Un outil précieux pour 
une gestion rigoureuse et transparente des caisses 
scolaires. Vozama encourage ainsi une autonomie 
locale accrue, pour une meilleure gouvernance 
communautaire au service de l’éducation. 

Développement : impliquer les parents

Vozama incite à la participation active des parents 
dans le parcours scolaire de leurs enfants. En 
septembre, les départements Développement 
des régions de Fianarantsoa et Ambositra ont 
rassemblé les parents d’élèves, les villageois et les 
autorités locales afin d’échanger sur leurs rôles et 
responsabilités éducatives respectives. L’occasion 
de réaffirmer l’importance du lien entre l’école et la 
famille pour la réussite scolaire et le bien-être des 
enfants. Une présentation globale des activités de 
Vozama a fait mieux comprendre aux participants 
les actions sur le terrain et les perspectives.
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ONZE NOUVEAUX ACCES À L’EAU 
POTABLE DANS LES REGIONS DE 
FIANARANTSOA ET AMBOSITRA   
Grâce au soutien financier obtenu par France Vozama 
auprès du fonds de dotation Terre d’Eau en Partage 
et de l'association Terre sans Frontière, l’ONG Vozama 
lance la construction de cinq nouveaux puits à 
pompe à motricité humaine (PPMH) dans les villages 
d’Ankipanga, Ambalamarina, Apandrambato et 
Ambatolahy et Filahadahana situés dans la région 
de Fianarantsoa. La fin des travaux est prévue fin 
2025.

En parallèle, six autres localités de la région 
d’Ambositra en bénéficieront également :

•	 Deux puits à Ambohibary Andakatanibe

•	 Un puits à Andakatanikely Andakatanibe

•	 Un puits à Andranokely Ambalamanakana

•	 Un puits Tsarasaotra Sandradahy

•	 Un puits à Ambatolahy Sandradahy

Des initiatives bienvenues dans les communautés 
rurales, pour réduire les corvées d’eau, notamment 
pour les femmes et les enfants, et améliorer les 
conditions sanitaires.  

Evaluer les projets eau, assainissement et hygiène...

Dans le cadre du suivi des initiatives liées à l’eau, à 
l’assainissement et à l’hygiène, Vozama a accueilli 

Marie Zerbo. Membre du groupe Grand Est Solidarités et 
Coopérations pour le développement (Gescod), elle est 
la responsable du pôle Animation territoriale Programme 
Solidarité-Eau (pS-Eau).

Sa visite dans les régions d’Ambositra et Fianarantsoa a 
permis d’analyser en profondeur :

•	 L’état des infrastructures mises en place,

•	 Les mécanismes de gestion communautaire,

•	 Les pratiques locales en matière d’hygiène.

Cette mission de terrain a conclu au renforcement de 
la qualité et de la durabilité des interventions menées 
par l’ONG, en étroite collaboration avec ses partenaires 
techniques et financiers. 
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DES RÉSULTATS SCOLAIRES ENCOURAGEANTS
L’analyse des acquis scolaires 2024–2025 dans les 
établissements accompagnés par Vozama met 
en lumière des taux de réussite remarquables. Ces 
performances sont le fruit conjugué des efforts des 
apprenants, des monitrices et de l’ensemble de 
l’équipe éducative.

Les données révèlent une progression notable des 
niveaux, en particulier dans les classes préscolaires 
T0 et T1 (respectivement la dernière année de 
la maternelle et à la première année de classe 
préparatoire).

Réussite collective des monitrices

Les résultats aux examens du Certificat d’aptitude 
à l’enseignement (CAE) et du Certificat d’aptitude 
pédagogique (CAP) reflètent le sérieux, le 
professionnalisme et le dévouement des équipes 
éducatives.

Quelque 22 monitrices ont participé aux évaluations : 
14 candidates au CAE et 8 candidates au CAP ; toutes 
ont brillamment réussi.

Cette performance collective illustre la motivation, 
la rigueur et la compétence de ces monitrices, 
précieuses actrices du changement au sein de leurs 
communautés rurales.Régions

Taux de réussite

T0 T1

Fianarantsoa 81% 87%

Ambositra 91% 93%



Rentrée scolaire 2025–2026 : un maillage renforcé

Nouvelle ambition pour Vozama : garantir une 
éducation inclusive et de qualité en milieu 
rural. Une étape décisive est franchie avec 
l’élargissement de la zone d’intervention. 
De nouveaux postes éducatifs et secteurs 
d’enseignement voient le jour, offrant à un plus 
grand nombre d’enfants d’accéder au savoir et de 
construire un avenir porteur d’espoir.

Cette nouvelle année scolaire marque 
l’élargissement de l’aire d’intervention dans la zone 
d’Ambalavao, région de Fianarantsoa, où Vozama 
a ouvert 23 postes répartis dans 20 villages. 

Région de Fianarantsoa

(*) Postes Vozama qui ont rejoint une école 
primaire publique, catholique ou luthérienne.

Région d'Ambositra

Septembre 2025 Postes 
Postes 172
Monitrices 139

1754
1209

7Éducation

« Je m’appelle Jean Olivier Rafanomezantsoa. 
Je suis moniteur au poste d’Ampahidrano, 
où j’enseigne en classes de T0 et T1. Cela fait 
maintenant 14 ans que je fais partie de la grande 
famille Vozama. Au fil des années, j’ai beaucoup 
appris grâce aux formations pédagogiques 
organisées par Vozama, elles m’ont beaucoup 
aidé à améliorer ma manière d’enseigner et à 
mieux accompagner mes élèves. Au-delà de 
notre formation, nous sommes encouragés à 
passer des examens pour obtenir des certificats 
officiels. J’ai saisi cette belle opportunité, avec le 
soutien constant de l’ONG.

Grâce à cette motivation et à cet 
accompagnement, j’ai obtenu mon Certificat 
d’aptitude pédagogique (CAP) ainsi que 
l’autorisation d’enseigner. C’est une grande fierté 
pour moi et une étape importante dans ma 
carrière.» 

AU FIL DES ANNÉES, J’AI BEAUCOUP APPRIS 
GRÂCE AUX FORMATIONS PÉDAGOGIQUES 
ORGANISÉES PAR VOZAMA

JEAN OLIVIER  RAFANOMEZANTSOA
	      Moniteur au poste d’Ampahidrano

Septembre 2025 Postes Total

Postes 229 32 261
Sites 141 18 159
Monitrices 171 27 198

2388 340 2728
1759 294 2053

Postes 
fusionnés (*)
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VOZAMA va planter 50 000 arbres et intensifier ses actions 
de reboisement à grande échelle, sur plusieurs sites 
stratégiques, à l’appui d’opérations ciblées.

Cette année marque une étape significative, grâce à 
la collaboration avec cinq communes de la région de 
Fianarantsoa pour l’attribution de nouveaux sites à reboiser 
en 2026 :

•	 Ambohibory à Ambalavao : 6 ha

•	 Andranovia à Ambalavao : 5 ha

•	 Antety à Ankarinarivo : 19 ha

•	 Vohitsoa : 11 ha

•	 Amindrahody : 5 ha

Dans la région d’Ambositra, un site de 30 ha – Ivohibato - a 
également été identifié pour reboisement en 2026, dont :

20 ha dédiés au projet en partenariat avec l’association 
helvéto-malgache ADES

10 ha réservés comme site-vitrine pédagogique.

Pépinières locales

Vozama accompagne les bénéficiaires dans la création 
de pépinières locales. Une formation leur a transmis les 
compétences nécessaires à la production de jeunes plants 
sur site.

Cette approche vise à :

•	 créer une source de revenus complémentaire pour les 
communautés,

•	 réduire les risques liés au transport des plants,

•	 favoriser une meilleure adaptation des arbres à leur 
environnement.

L’ONG fournit les semences et les gaines ; les bénéficiaires 
gèrent les pépinières. Une fois les plants suffisamment 
développés, Vozama les achète aux producteurs locaux, 
établissant ainsi un circuit vertueux et durable qui bénéficie 
à la fois à l’environnement et à la communauté.

REBOISEMENT : CAMPAGNE 2025–2026 
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« Je m’appelle Jean Dieu Donné 
Razafimampiandra, membre du comité 
villageois et adjoint au maire de la commune 
d’Ankarinarivo. Pour moi, réhabiliter 
l’environnement est essentiel, surtout pour nous 
qui vivons de l’agriculture. Aujourd’hui, nos 
terres sont touchées par la sécheresse, ce qui 
fait chaque année baisser notre production. 
C’est pourquoi j’ai créé une pépinière pour 
le futur de mes enfants, en encourageant la 
population à protéger notre environnement. La 
formation Vozama m’a beaucoup aidé : elle 
a renforcé mes connaissances et m’a donné 
plus de confiance pour agir. Je suis convaincu 
que la protection de l’environnement est de 
notre responsabilité à tous , et qu’en travaillant 
ensemble, nous réussirons à préserver la 
nature.» 

POUR MOI, RÉHABILITER 
L’ENVIRONNEMENT EST ESSENTIEL, 
SURTOUT POUR NOUS QUI VIVONS DE 
L’AGRICULTURE. 
JEAN DIEU DONNÉ RAZAFIMAMPIANDRA

	  Membre du comité villageois 

VISITE DE LA NOUVELLE DIRECTRICE 
NATIONALE D’ADES
Grâce à son bon système d’organisation et à la qualité 
de ses résultats, Vozama fait partie des organisations 
pilotes soutenues par l’association ADES. C’est dire 
l’importance pour nous de la venue de Madame Maryn 
Mohn Drouet, la nouvelle directrice nationale de cette 
association Suisse, partenaire et principal financeur 
des activités environnementales de Vozama depuis 
2005. 

À cette occasion, nous l’avons accueillie sur le premier 
site de reboisement d’Antotona, réalisé grâce au 
soutien financier d’ADES. Elle a également visité le 
site de Vorotsihy à Ambositra, accompagnée de 
ses collègues venus de suisse et de ses collabora-
teurs à Madagascar, dont le directeur exécutif de 
ADES, principal partenaire local et interlocuteur clé de 
Vozama.
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DEMANDEZ VOTRE 
EXEMPLAIRE ! 
Bientôt Noël  : c’est le moment de commander 
votre calendrier Vozama 2026, cette année aux 
couleurs chatoyantes des tenues traditionnelles 
malgaches.

L’impression en est financée par Groupama, 
partenaire fidèle de Vozama.

Notre calendrier partage votre quotidien, c’est 
l’un de nos vecteurs de communication les plus 
appréciés. 

Recommandé par ses acquéreurs à leurs proches, 
il représente également une ressource financière 
essentielle pour notre projet. 

Il vous est proposé à partir de 10 € + participation 
forfaitaire de 4€ aux frais d’envoi postal (quel que 
soit le nombre envoyé). Reçu fiscal à partir de 30 
€ par calendrier (10,20 € après déduction fiscale)

Pour le commander, c’est ici :

Jean-Pierre Schmitt

jp.schmitt@vozama.org 

06 08 96 38 26  

www.vozama.org

Tenues traditionnelles malgaches

LUNDI
Montag
Alatsinainy

MARDI
Dienstag
Talata

MERCREDI
Mittwoch
Alarobia

JEUDI
Donnerstag
Alakamisy

VENDREDI
Freitag
Zoma

SAMEDI
Samstag 
Asabotsy

DIMANCHE
Sonntag
Alahady

Mai   May  Mey  
Antemoro

Les Antemoro vivent principalement sur la côte sud-est de Madagascar, autour de Manakara et parfois jusqu’à l’île Sainte-Marie. Ce peuple se distingue par une tradition rare à Madagascar : l’usage de l’écriture. Héritiers d’un savoir venu d’Arabie ou de la côte swahilie, ils ont développé une écriture secrète appelée sorabe, utilisée pour consigner des savoirs religieux, astrologiques et médicinaux. Les Antemoro sont aussi réputés pour leur papier artisanal, toujours fabriqué à la main.
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MISSIONS SOLIDAIRES : BATHILE, INÈS, JEAN-PIERRE, FRANÇOIS…  
Cet automne, Vozama a eu le plaisir d’accueillir à 
Fianarantsoa Bathile Grunelius, Inès Fraccia et Jean-
Pierre Schmitt, bénévoles de l’association France 
Vozama, que préside François Lirot, également du 
voyage.

Bathile Grunelius a offert son appui à l’équipe 
Communication locale  : explorer les activités de 
l’ONG sur le terrain, structurer un planning éditorial 
pour les réseaux sociaux, adapter les contenus aux 
spécificités de chaque plateforme, maîtriser les outils 
de production multimédia, optimiser l’usage des 
outils numériques, valoriser les actions de Vozama 
à travers le design visuel, renforcer les stratégies de 
communication et de parrainage.

Inès Fraccia a apporté son soutien dans des domaines 
complémentaires : découverte des activités de 
Vozama et compréhension de son fonctionnement, 
recherche de financements, amélioration du design 
des produits artisanaux (savons, sacs) réalisés par 
les groupements locaux de Vozama, réflexion sur la 
promotion de ces produits en France, notamment au 
marché de Noël du village de Matzenheim, en Alsace. 

Jean-Pierre Schmitt, vice-président de l’association 
France Vozama, les a accompagnées dans leur 
découverte de Madagascar. Il était aussi sur le 
terrain avec Marie Zerbo, dont la mission était de 
faire une visite d’évaluation au nom des financeurs 
des 5 grandes AEP gravitaires réalisées par Vozama. 
Il a aussi assuré l’achat d’artisanat malgache destiné 
à la vente lors des divers événements auxquels 
participe France Vozama.

François Lirot, de retour à Madagascar, apporte 
cette année un appui aux cours de français offerts 
au personnel de Vozama. Par ailleurs, il vient de 
participer à l’inauguration de la bibliothèque pour 
enfants du Vozama installée chez les Sœurs de la 
Divine Providence, en contrebas du siège de Vozama 
à Fianarantsoa. Projet qu’il a porté avec le donateur 
qui l’a financé à hauteur de 1000 Euros - monsieur 
Ridouane Atif, un ami de Vozama à Nancy en France. 
Cette bibliothèque servira également aux élèves de 
l’école primaire des sœurs et accueillera les enfants 
du quartier.  
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OCTOBRE ROSE : VOZAMA PREND LA PAROLE 

SOANIHASINA : EXTENSION DU POSTE
À Soanihasina, la sensibilisation des parents sur 
l’importance de l’éducation amène de plus en 
plus de familles à inscrire leurs enfants à l’école, 
où l’effectif est en nette progression. Face à cette 
dynamique et à la prise de conscience collective 
de l’avenir des enfants, l’extension du poste s’est 
imposée. Grâce à une contribution de 6  000€ de 
M. Hannes Kirchner, un fidèle donateur autrichien, 
l’ancien bâtiment scolaire a été réhabilité et agrandi, 
offrant ainsi un cadre d’apprentissage plus adapté 
et plus accueillant. 

UN CENTRE ÉCOLOGIQUE  A  
TSINJAVINA
Promouvoir le développement durable et le bien-être 
communautaire conduit Vozama à construire un 
centre écologique dans le village de Tsinjavina, 
commune de Sahamena.
Un projet rendu possible grâce à quatre amis 
autrichiens, dont l’initiateur principal est un 
architecte. L’idée est de réaliser un projet pilote avec 
la construction d’un bâtiment écologique utilisant 
principalement des matières telles que le bois et 
l’argile, avec une architecture respectant le paysage 
betsileo et la nature.

Cet espace polyvalent comprendra :
•	 Au rez-de-chaussée : deux salles de classe et un 

espace pour les activités éducatives,
•	 à l’étage : deux chambres pour l’accueil des 

visiteurs et une cuisine,
•	 dehors, un puits d’accès à l’eau potable pour le 

centre et les habitations environnantes.

Une première pour Vozama mais également pour 
la région Haute Matsiatra qui auront la chance de 
bénéficier de cette infrastructure à partir de janvier 
2026. 

Dans le cadre des activités d’Octobre Rose, campagne 
mondiale annuelle de sensibilisation au cancer du sein, 
la Fondation humanitaire malgache Akbaraly a organisé 
une conférence sur le thème de la gestion du stress. Parmi 
les intervenants, Taratra Rakotomamonjy, directrice 
générale de l’ONG Vozama, a proposé à l’auditoire 
féminin des conseils pratiques pour mieux vivre les 
périodes de tension, en particulier dans le contexte de 
responsabilités familiales et professionnelles.

La rencontre s’est conclue par une séance de yoga, 
guidée par un coach professionnel, offrant aux 
participantes un moment de relaxation profonde et de 
reconnexion intérieure. 



Tourisme solidaire14

RÉGINE BRIOLLE ET CHRISTIANE 
DIDIER
Les 15 et 16 septembre, Régine Briolle et 
Christiane Didier sont venues découvrir 
différentes actions menées par l’ONG 
Vozama. 

Impressionnée par l’engagement de 
l’organisation et la portée des projets, Régine 
Briolle a exprimé son souhait de soutenir une 
école Vozama dans le cadre du programme 
de parrainage. 

DES PARRAINS EN IMMERSION : VISITE DES ACTIVITES VOZAMA  À  AMBOSITRA ET 
FIANARANTSOA
Les 23 et 24 septembre, un groupe de visiteurs est venu découvrir les actions menées par l’ONG Vozama. 
Parmi eux, des parrains d’écoles Vozama : Frédéric Schmitt, Nicole Zanchet et Laure Laplagne. Au menu la 
découverte…
•	 Des écoles Vozama en brousse,
•	 de la production manuelle de savon réalisée par l’association féminine locale de Vozama,
•	 des zones de plantation forestière mises en œuvre par Vozama dans le cadre de son initiative écologique,
•	 des équipements d’accès à l’eau potable mis en place dans les zones rurales.

Cette immersion leur a fait ressentir pleinement l’impact concret de leur engagement, et renforcer leurs 
liens avec les bénéficiaires. 



Depuis la fin du mois de septembre 2025, Madagascar est 
secoué par un vaste mouvement de jeunesse baptisé “Gen 
Z". Né sur les réseaux sociaux, il dénonce les coupures d’eau 
et d’électricité qui paralysent le quotidien. Rapidement, 
la mobilisation s’est transformée en une contestation 
politique contre le président Andry Rajoelina, accusé de 
corruption et d’inaction face à la crise économique. Les 
manifestations, violemment réprimées par les forces 
de l’ordre, ont causé plusieurs morts et de nombreux 
blessés chez les manifestants. Malgré la dissolution du 
gouvernement annoncée le 29 septembre, la colère n’a pas 
faibli, soutenue par une jeunesse frustrée par le chômage 
et la pauvreté persistante.

La crise a pris un tournant décisif lorsque l’unité militaire 
d’élite CAPSAT s’est mutinée et a rejoint les manifestants, 
entraînant la chute du régime. Le président Rajoelina a fui 
le pays avant d’être destitué par l’Assemblée nationale le 
14 octobre 2025. Un Conseil présidentiel de la refondation, 
dirigé par le colonel Michaël Randrianirina, a pris le pouvoir 
et suspendu plusieurs institutions. La communauté 
internationale appelle au calme et au respect des droits 
humains, tandis que le pays entre dans une période de 
transition pour une durée maximale de deux ans, soit entre 
18 et 24 mois, marquée par les espoirs de changement 
d’une jeunesse déterminée à refonder la République.

Dans ce contexte, le colonel Randrianirina a récemment 
précisé son orientation diplomatique, affirmant vouloir « 
s’ouvrir à tout le monde » et rechercher des partenariats 
gagnant-gagnant pour le peuple malgache. Les relations 
avec la France restent tendues autour du dossier des îles 
Éparses, sujet sensible qui continue d’être négocié en 
coulisses. Sur le plan économique, Madagascar tente de 
retrouver sa place dans le commerce international après 
la fin de l’Agoa (African Growth and Opportunity Act), un 

accord qui favorisait ses exportations vers les États-Unis. Le 
secteur textile, vital pour l’économie, traverse une période 
délicate mais espère un prolongement des bénéfices 
post-Agoa.

Sur le terrain, quelques signes de progrès apparaissent : 
la remise en service d’un générateur électrique 
à Ambohimanambola a permis d’injecter 5 MW 
supplémentaires dans le réseau d’Antananarivo, tandis 
qu’une station de pompage solaire a été inaugurée dans le 
Fitovinany pour améliorer l’accès à l’eau. Ces initiatives, bien 
que modestes, répondent directement aux revendications 
initiales du mouvement Gen Z.

Cependant, plusieurs observateurs soulignent que la 
révolution de la jeunesse risque d’être récupérée par les 
anciennes élites politiques. La nomination d’un Premier 
ministre et la formation d’un gouvernement sans réelle 
consultation des jeunes à l’origine du soulèvement illustrent 
déjà une reprise en main institutionnelle. 
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LA CONTESTATION DU MOUVEMENT “GEN Z” BOULEVERSE LE POUVOIR D’ANDRY 
RAJOELINA

Envie d’en savoir 
plus sur l’année 
écoulée ? 

Le rapport 
d’activité 
2024–2025 sera 
accessible en 
ligne d’ici la fin 
de l’année sur 
www.vozama.org
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